Hulda Kristjansdottir

From: Arny Erla Bjarnadéttir <arny@foss.bsrb.is>
Sent: midvikudagur, 28. februar 2024 09:36

To: Hulda Kristjansdottir

Subject: Sveitarfélag arsins

Seel Hulda

Likt og undanfarin tvo ar bjoda 10 baejarstarfsmannafélog innan BSRB sveitarfélogum ad taka patt i konnuninni
Sveitarfélag drsins 2024 fyrir allt starfsfélk sveitarfélagsins.

Ef allt starfsfolk tekur patt faest heildsteed mynd af starfsumhverfi sveitarfélaganna sem gefur moguleika 4 ad bera
saman starfsumhverfi peirra innbyrdis. Samskonar kénnun er gerd 4 vegum Sameykis og VR sem gerir
sveitarfélogunum einnig kleift ad bera sig saman vid rikisstofnanir og almenna markadinn.

Tilgangurinn med kénnuninni er ad hvetja stjornendur sveitarfélaganna til ad veita starfsumhverfinu aukna athygli.
Oflug pjonusta verdur ekki veitt nema ad starfsfumhverfio stydji starfsfolk til gédra verka. &£ meiri samkeppni er um
mannaudinn og starfsmannavelta og fjarvistir skapa e meiri mdnnunarvanda. bessi kénnun gefur sveitarfélogum
taekifeeri til ad bregdast vid pessum og fleiri dskorunum med skipulégdum haetti.

Gallup sér um framkvaemd kénnunarinnar, Urvinnslu nidurstadna og getur adstodad sveitarfélagid vid ad bregdast
vid dskorunum, ef porf er 4. Kénnunin verdur send til starfsfélks i byrjun april 2024. bau sveitarfélog sem kjdsa ad
taka patt fyrir allt starfsfélk purfa ad gera vinnslusamning vid Gallup vegna persdénuupplysinga sem sveitarfélagio
sendir fra sér. Tengilidur verkefnisins hja Gallup er Témas Bjarnason (tomas.bjarnason@gallup.is)

Nanari upplysingar er ad finna i bréfinu i vidhengi pessa télvupdsts.
Frekari upplysingar um verkefnid er einnig ad finna a vefsidu verkefnisins www.sveitarfelagarsins.is eda med pvi ad

hafa samband vid undirritada.

Med von um jakveed vidbrogo.

Bestu kvedjur

Arn}'f Erla Bjarnadéttr

Formadur FOSS stéttarfélags i almanna pjénustu
Lyravegt 27

800 Selfoss

S: 482-2760
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Sveitarfélag arsins — blomlegt og heilbrigt starfsumhverfi

Likt og undanfarin tvo ar bjéda 10 baejarstarfsmannafélog innan BSRB sveitarfélogum ad taka
batt i kdnnuninni Sveitarfélag drsins 2024 fyrir allt starfsfolk sveitarfélagsins. Ef allt starfsfolk
tekur patt faest heildstaed mynd af starfsumhverfi sveitarfélaganna sem gefur moguleika & ad
bera saman starfsumhverfi peirra innbyrdis. Samskonar konnun er gerd a vegum Sameykis og
VR sem gerir sveitarfélogunum einnig kleift ad bera sig saman vid rikisstofnanir og almenna
markadinn.

Tilgangurinn med koénnuninni er ad hvetja stjérnendur sveitarfélaganna til ad veita
starfsumhverfinu aukna athygli. Oflug pjénusta verdur ekki veitt nema ad starfsfumhverfid
stydji starfsfolk til gédra verka. £ meiri samkeppni er um mannaudinn og starfsmannavelta
og fjarvistir skapa s meiri ménnunarvanda. bessi konnun gefur sveitarfélégum taekifzeri til ad
bregdast vid bessum og fleiri dskorunum med skipuldgdum haetti.

Med bessu bréfi bjédum vid sveitarfélaginu patttoku i kdnnuninni fyrir allt starfsfélk. Nanari
upplysingar eru nedar i pessu bréfi.

Nidurstodur arsins 2023
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Medaltal 4,022 +/-008 4,13 419 294 370 422 421 397 420 427

1. Grimsnes- og Grafningshreppur * 4,403 +/-0,13 4,46 447 373 436 453 446 4,19 458 4,60 50-59%
I 2. Blaskogabyggd * 4,349 +/-011 459 458 327 415 432 446 429 447 452 35-49%
3. Vogar 4,236 +/-0,14 435 428 2,69 4,03 459 429 414 471 451 50-59%
I 4. Skagastrond 4,217 +/-020 4,8 440 361 389 450 430 4,19 436 437 60-69%
5. Sudurnesjabaer 4,161 +/-0,11 4,26 4728 306 385 432 440 420 437 436 35-49%
| 6. Vesturbyggd 4,112 +/-024 4,16 443 3,12 371 440 433 403 433 421 35-49%
7. Borgarbyggd 4,082 +/-017 429 435 2,87 338 433 423 402 434 441 35-49%
| 8. [safjardarbeer 4,074 +/-021 409 438 3,21 381 421 414 393 424 431 35-49%
9. Olfus * 4,041 +/-0,12 421 420 2,69 390 433 427 388 425 420 35-49%
| 10. Hrunamannahreppur 4,034 +/-027 4,13 397 313 391 407 432 392 417 438 35-49%
11. Hveragerdisbeer 4,003 +/-012 4,12 4,18 2,63 369 4,17 412 411 4,16 4,32 35-49%
l 12. Rangarping ytra 3,988 +-0,13 409 412 288 3,55 418 4,13 4,03 419 431 35-49%
13. Grindavikurbaer 3,950 +/-020 390 404 2,78 371 430 413 390 4,22 4,27 50-55%
l 14. Fjardabyggd 3,933 +/-016 414 409 2,67 360 415 421 377 410 4,22 35-49%
15. Akureyrarbaer 3,919 +/-0,09 399 410 253 361 4,02 421 395 413 4,26 35-49%
| 16. Fjallabyggd * 3,872 +/-0,09 401 395 306 345 395 405 390 406 411 35-49%
17. Myrdalshreppur 3,872 +/-022 420 415 2,79 320 4,09 413 3,78 385 418 70-79%
| 18. Mulaping 3,867 +/-0,16 391 397 306 343 4,12 423 379 392 417 50-59%
19. Rangarping eystra 3,837 +/-012 3,88 410 291 345 402 391 399 399 396 50-59%
| 20. Skagafjérdur 3,810 +/-012 3,87 401 264 348 395 403 375 400 4,15 35-49%
21. Arborg 3,705 +/-0,09 3,82 392 239 343 4,02 406 357 379 395 35-49%

Mynd 1* pessi sveitarfélog budu éllu starfsfolki patttoku

Frekari upplysingar um framkvaemd verkefnisins ma finna hér:

https://www.sveitarfelagarsins.is/2023

patttaka midast vid fastradid starfsfolk i 30% eda haerra starfshlutfalli. Kénnunin verdur send
til alls félagsfolks peirra félaga sem standa ad kdnnuninni, en kjosi sveitarfélagid ad taka patt
verdur kdnnunin send ollu starfsfélki sveitarfélagsins 6had félagsadild.
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Um hvad er spurt i kbnnuninni?
Koénnunin er ftarleg og alls eru rimlega 40 spurningar i henni sem falla i niu paetti: Stjérnun,
mynd, starfsanda, sjélfstaedi, vinnuskilyrdi, sveigjanleika, launakjor, jafnrétti og starfsanaegju.

[E] &5

Hvar verda nidurstdour birtar?

Haustid 2024 verda nidurstodur allra sveitarfélaga sem nd patttokuskilyrdum adgengilegar i
rafraenu riti. | nidurstddum verdur sveitarféldgum skipt i prja steerdarflokka, ef naeg patttaka
naest:

e Feerri en 100 starfsmenn
e 100-499 starfsmenn
e 500 starfsmenn og fleiri

Vid hatidlega athéfn verdur svo peim sveitarfélogum veitt vidurkenning sem best hafa studlad
ad blomlegu og heilbrigdu starfsumhverfi starfsfélks sveitarfélaga.

Hvad feer sveitarfélagio ef pad tekur patt?

Alls f4 um 60 sveitarfélog bod um patttoku. pau sveitarfélog sem taka patt fyrir allt starfsfolk
og na a.m.k. 35% svarhlutfalli f4 adgang ad skyrslum sem eru tilbdnar til kynninga. [ skyrslunni
er haegt ad sja nidurstédur allra patta, spurninga ad baki pattunum og préun patta, ef pad a
vid. Einnig mun sveitarfélagid geta séd nidurstodur fyrir einstaka vinnustadi, t.d. hvern skola
ef 10 eda fleiri svor berast fra skdlanum. Aldrei eru syndar nidurstodur fyrir faerri en 10 svor |
einu. Innifalid i patttdku er kynning @ nidurstédum fyrir stjérnendum sveitarfélagsins a pvi
hvernig sveitarfélagid getur nytt nidurstédurnar sem best. brautreynt starfsfélk Gallup leidir
stjornendur sveitarfélagsins i gegnum nidurstodurnar.

Hvad parf ad gera til ad taka patt?

Gallup sér um framkvaemd koénnunarinnar, Urvinnslu nidurstadna og getur adstodad
sveitarfélagio vid ad bregdast vid askorunum, ef porf er &, Kénnunin verdur send til starfsfolks
{ byrjun april 2024. bau sveitarfélog sem kjésa ad taka patt fyrir allt starfsfélk purfa ad gera
vinnslusamning vid Gallup vegna persénuupplysinga sem sveitarfélagid sendir fra sér. Senda
barf télvupdést & Tomas (tomas.bjarnason@gallup.is) og odska eftir ad fa sendan
vinnslusamning. begar vinnslusamningur er kominn &, skal senda listann i laestri Excel skra til
Témasar hja Gallup fyrir 15. mars. Lykilord til ad opna skrdnna skal senda med SMS { sima 860-
1025. | skilabodunum skal koma fram hver sendandinn er, deemi: , Glasisveitarfélag - lykilord:
GS2024.“

Excel-skjalid parf ad innihalda eftirfarandi upplysingar um allt fastradid starfsfélk i 30%
starfshlutfalli eda meira:

e Kennitdlu svaranda, nafn, netfang, GSM simantmer, vinnustad starfsfélks (nafn og kennitélu
vinnustadarins ef hin er énnur en sveitarfélagsins). Upplysingar um vinnustad starfsmanns |
artaksskjali liggja til grundvallar skyrslugerdar fyrir sveitarfélagid.

e Einnig parf ad fylgja télvupdstinum nafn tengilids hja sveitarfélaginu sem Gallup getur verid {
sambandi vid til ad upplysa um patttoku starfsfélks og skil @ skyrslum pegar par ad kemur.

Kénnunin er eingdngu rafreen og er send starfsfélki i tolvupdsti og/eda SMS.
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Hver er kostnadur vid patttdku?

GALLUP

Kostnadur vid patttoku starfsfolks alls sveitarfélagsins med skyrslugerd og fundi med Gallup

um nidurstdédur er sem hér segir (tdlur

an vsk.).

Ails fjoldi starfsfélks sveitarfélags Verd fyrir patttoku alls starfsfélks, skyrslugerd og fundur
med Gallup — verd eru an vsk.

Feerrien 100 182.000 kr.

100-199 246.000 kr.

200-399 359.000 kr.

400-699 574.000 kr.

700-999 678.000 kr.

1000-1999 980.000 kr.

2000-2999 1.280.000 kr.

Sveitarfélagid greidir kostnad vid patttoku og skyrslugerd beint til Gallup.

Eftirfarandi félog standa ad kdnnuninni:

Félag opinberra starfsmanna & Austurlandi

FOSS, stéttarfélag i almannapjonustu

Kjolur, stéttarfélag starfsmanna i almannapjénustu
Starfsmannafélag Gardabagjar

Starfsmannafélag Hafnarfjardar

Starfsmannafélag Hasavikur

Starfsmannafélag Kopavogs

Starfsmannafélag Mosfellsbaejar
Starfsmannafélag Sudurnesja

Starfsmannafélag Vestmannaeyja

Hafsteinn Olason

Arny Erla Bjarnadéttir
Arna Jakobina Bjornsdattir
Gunnar Hrafn Richardson
Karl Rtinar pérsson
Hermina Hreidarsdottir
Marta Ol6f J6nsdéttir
Edda R. Davidsdattir
Trausti Bjorgvinsson

Unnur Sigmarsdottir

fosa@isholf.is
arny@foss.bsrb.is
jakobina@kijolur.is
formadur@stag.is
karl@sthafn.is
sth@framsyn.is
formadur@stkop.is
stamos@stamos.is
formadur@stfs.is

unnur@stavey.is

Frekari upplysingar fast hja undirritudum:

Témas Bjarnason, tomas.bjarnason@gallup.is; simi 860 1025

Arna Jakobina Bjornsdéttir, jakobina@kjolur.is; simi 525 8384
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https://www.sveitarfelagarsins.is/

https://www.facebook.com/sveitarfelagarsins




