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Inngangur

Floahreppur hefur a ad skipa hafu starfsfélki sem byr yfir mikilli
bekkingu. Starfsfolkid er ein mikilveegasta audlind sveitarfélagsins.

Starfsmannastefnunni er xtlad ad studla ad betra starfsumhverfi og stydja vid eflingu mannauds til ad na
fram settum markmidum.

Fldahreppur leggur dherslu @ starfsanzegju, gdédan starfsanda og vellidan starfsmanna. Logd er dhersla &
opin samskipti og skilvirka midlun upplysinga.

Starfsfélk sveitarfélagsins skal hafa gildi Fldahrepps i huga i storfum sinum fyrir sveitarfélagid:

FRAMS/ZEKNI SAMVINNA SJALFBZERNI

VId erum framsaekin | Samvinna ibdanna leikur Vio erum sjalfbaer i alln
atvinnulifi og uppbygaingu | stért hlutverk pegar kemur starfsemi sveitarfélagsins
samfélagsins ad frampréun samfélagsins

Starfsfolk

e Starfsemi sveitarfélagsins byggir & pvi ad fyllsta jafnraedis sé geett milli allra kynja og ad hver
starfsmadur njoti sin 8 grundvelli eigin verdleika.

o Jafnréttis- og jafnreedissjonarmié eru fléttud inn i alla starfsemi og vid stefnumdtun
sveitarfélagsins. Hvers konar mismunun er ekki lidin svo sem vegna busetu, aldurs, kynferdis,
kynhneigdar, trdarskodana, pjédernisuppruna, kynpattar, litarhattar, efnahags, atternis og stédu
ad 60ru leyti.

e Samskipti milli starfsfolks einkennist af gagnkvaemri virdingu.

e Starfsfolk Fléahrepps kappkostar ad vinna & grundvelli gilda, leidarljoss og markmida
sveitarfélagsins. Starfsfélk midlar upplysingum sin @ milli og stydur vid hvert annad vid urlausn
verkefna.

e Starfsfolk Fléahrepps veitir gdda og faglega pjénustu og innir hafa af hendi eins vel og
samviskusamlega og kostur er. Heildraen syn og jafnreedi eru l6gd til grundvallar i stérfum
sveitarfélagsins og pess er geett ad vidhalda gédu ordspori.

e Starfsfolk pekkir vel hlutverk og verkefni sveitarfélagsins og sinna vinnustada og starfar &
grundvelli peirra og i samraemi vid gildandi stefnur, 16g og reglugeradir.
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o Starfsfdlk geetir pagmeelsku um atridi sem pad feaer vitneskju um i starfi og leynt skulu fara
samkvaeemt [6gum, fyrirmaelum yfirbodara eda edli malsins. bagnarskylda helst pott 1atid sé af
starfi.

Stjornendur

e Stjérnendur skulu skapa svigrum svo allt starfsfolk hafi kost &4 ad eflast og na aukinni feerni i
storfum sinum. beir haga stjérnun sinni d pann veg a0 starfsgledi og gédum starfsanda sé vidhaldid
og efla eins og kostur er starfsanaegju alls starfsfolks.

e Stjornendur kappkosta ad reekta sem best pann mannaud sem i starfsfélki byr pannig ad hvert
beirra fai notid hafileika sinna og geti sinnt starfi sinu betur, sjalfum sér og starfseminni til heilla.

e Stjornendur syna gott fordaemi i 6llum verkum sinum og virkja forystuhlutverk sitt til jakveedrar
bréunar vinnustadarins. beir dstunda reglulega endurgjof og hvatningu og leitast pannig vid ad
efla og styrkja heefileika alls starfsfélks.

e Stjornendur skulu gefa starfsmonnum kost & starfsmannasamtali a.m.k einu sinni @ 4ri med naesta
yfirmanni.

e Fldéahreppur leggur dherslu 4 ad moéta hvetjandi starfsumhverfi sem studlar ad dnzegju og
vellidan starfsfolks og fullnzegir kr6fum um vinnuvernd.

e Fléahreppur leggur dherslu & forvarnir og jakvaed vidbrogd i tenglum vid heilsu og lidan
starfsfélks og vinnur i anda heilsueflandi samfélags.

e Fléahreppur leggur dherslu 4 ad vera eftirséknarverdur vinnustadur og ad gefa starfsmonnum
kost & a freedslu og endurmenntun til ad auka haefni og tryggja hamarks arangur i starfi. Hver
starfsmadur er dbyrgur fyrir pvi ad vidhalda og auka eigin pekkingu og fylgjast vel med pvi sem {
bodi er hverju sinni.

e Fléahreppur leggur dherslu 4 ad framfylgja l6gum og reglum um jafnrétti kynjanna og taka tillit
til fjolskyldudbyrgdar starfsmanna p.e. jafnvaegis milli einkalifs og vinnu. Slikur sveigjanleiki
byggist 4 virdingu hver fyrir 66rum, samstarfi og triunadi milli yfirmanns og undirmanns.

e Fléahreppur leggur adherslu & ad tryggja starfsfélki jofn laun og sému kjor fyrir sému eda
jafnverdmaet storf med framfylgd 4 jafnlaunastefnu og ad nd markmidum til ad vidhalda
jafnlaunavottun.

e Stefnur sveitarfélagsins og viGbragdsaaetlun vegna eineltis, ofbeldis, kynferdislegrar og
kynbundinnar areitni er virk og adgengileg fyrir alla starfsmenn sveitarfélagsins.

Sampykkt a 287. fundi sveitarstjornar FIoahrepps 3. oktober 2023

Hulda Kristjansdottir, sveitarstjori
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